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. 2. COMITE DIRECTIVO*

Presidente ViceBresid ente Secretario

Victor Alié Sanjuan

lgnacio.viota@icjce.es
Vicesecretario Vocal-Tesorero

NG

L[S
o Domenech Amezarri

i Emili

Manuel Martin Barbén

Vocal 2¢ Vocal 32

Javier Ares San Miguel Al

Vocal 42

Julio Balaguer Abadia Teresa Nufiez Navarro Luis Manuel Rodriguez Ruano

(*) Comité Directivo resultante de las elecciones convocadas para el 26 de noviembre de 2014.
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. 3. PERSONAL DE LA AGRUPACION

Gerencia Departamento técnico Equipo administrativo
Sonia Gémez Delgado Silvia Leis Calo Rosa Mufioz Martin
Marta Pérez-Beato Bello M2 Concepcion de las Heras Garcia

Jacqueline Mufioz Zavala
Cristina Fernandez Duran

. 4. SITUACION Y MOVIMIENTO DE MIEMBROS DE LA AGRUPACION

2014 2013

Clasificacién Ne Miembros Ne Miembros

Ejercientes 505 522

No ejercientes 699 712

Prestando servicios por cuenta ajena 252 218
1.456 1.452

Sociedades 151 153

Ejercientes
No ejercientes

Ejercientes cuenta ajena

Sociedades
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. 5. ACTUACIONES PROFESIONALES 17.250

Durante el afio 2014, la actividad de los miembros de
nuestra Agrupacion, medida a través de la adquisicion
de sellos distintivos, ha disminuido cerca de un 1,3%
respecto al ejercicio 2013, reflejo de la dificil situacion
que esta atravesando la economia espafiola, en general,
y la profesion auditora, en particular. Sin embargo,
hay que sefialar que dicha disminucion es inferior a la
registrada en el aflo 2013 respecto al ejercicio 2012.

En 2014 se han emitido 15.938 sellos distintivos
correspondientes a las cuotas corporativas variables, de
los que 320 fueron adquiridos por auditores censores 2010 2011
individuales y 15.618 por sociedades.

. 6. RENOVACION DEL COMITE DIRECTIVO

De conformidad con los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno de la Agrupaciény a tenor de lo establecido en
los Estatutos y en las normas reguladoras de la celebracién de elecciones, se convocaron, para el pasado 26 de noviembre,
elecciones para renovar parcialmente el Comité Directivo de la Agrupacion.

Los cargos a renovar fueron los siguientes:

» Presidente  Vicesecretario + Vocal 22 » Vocal 52
+ Vicepresidente + Vocal-Tesorero + Vocal 3¢ + Vocal 6
« Secretario + Vocal-Contador » Vocal 42

Durante el periodo estatutariamente previsto se present6 una sola candidatura que cumplia con los requisitos exigidos.
Por ello, se proclamo directamente y se dieron por elegidos a los miembros de la misma en los cargos previstos, sin
necesidad de proceder a la votacion.
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. 7. REUNIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

7.1. PLENO ORDINARIO

El Pleno Ordinario de la Agrupacion se celebro el 27 de
marzo. Como todos los afios, se presentd el Informe
Anual correspondiente al ejercicio 2013, en el que se
recogen las principales actividades puestas en marcha
por la Agrupacion, ademas del informe de auditoria y las
cuentas anuales del ejercicio.

Una vez analizado dicho informe, el Pleno Ordinario dio su
aprobacion por unanimidad a la gestidn correspondiente
al ejercicio 2013.

7.2. REUNIONES DEL COMITE DIRECTIVO

Las reuniones del Comité Directivo de la Agrupacién durante
el ejercicio 2014 tuvieron lugar en las siguientes fechas:

e 27 de marzo de 2014

o 26 de junio de 2014

« 25 de septiembre de 2014
« 6 de noviembre de 2014

« 11 de diciembre de 2014

Los acuerdos y temas abordados en estas reuniones
fueron recogidos en sus actas respectivas, pero entre los
asuntos mas significativos, cabe destacar los siguientes:

o Aprobacién de la convocatoria de elecciones para
la renovacion parcial de los miembros del Comité
Directivo de la Agrupacién.

« Toma de posesién de los nuevos miembros del Comité

Directivo.

Andlisis y aprobacion de las cuentas correspondientes al

ejercicio 2013.

Analisis de la evolucion de los ingresos y gastos de la

Agrupacion de forma trimestral.

Analisis y aprobacién de los presupuestos para el

ejercicio 2015.

Aprobacién de los derechos de inscripcién a los cursos

para el ejercicio 2015.

Rebaja de los importes de alquiler del aula de la AT1a.

» Aprobacion de un incremento en la cuota mensual
que aporta la AT12 a los Servicios Generales del
Instituto.

« Analisis de las previsiones de tesoreria para el ejercicio

2015.

Analisis de la estructura de ingresos y gastos de la AT12

en comparacion con la media del ICJCE.

Revision y aprobacion del plan de formacion profesional

continuada para el periodo octubre 2014 - septiembre 2015.

Analisis de la evolucion de los cursos de FPC organizados

por la Agrupacion.

« Organizacién del Dia del Auditor.

Analisis de los resultados del examen de acceso al

ROAC.

Analisis de la nueva normativa para poder presentarse

al examen de acceso al ROAC.

o Acuerdo de organizar un curso sobre contabilidad y

auditoria para jueces.

Analisis del estudio de la evolucién del ranking de

adquisicion de sellos distintivos en la Agrupacién desde

el ejercicio 2010.

Seguimiento de la evolucién de la nueva normativa

europea sobre Auditoria y de la adaptacién de la Ley de

Auditoria espafiola a la misma.

Andlisis de la propuesta para designar a los

administradores concursales en los concursos mas

complejos.

Analisis de la propuesta de creacién de la figura del

Experto Contable.

Analisis de las acciones realizadas dentro del proyecto

DEPYMES y organizacion de una jornada especifica

para fomentar la cooperaciéon entre las firmas de la

Agrupacion.

Aprobacién de la propuesta para elaborar un folleto

explicativo y un video sobre el proyecto DEPYMES.

Acuerdo de proponer a la Comisién DEPYMES del ICJCE

realizar una jornada similar a las realizadas en la

Agrupacion.

Participacién de la AT12 en el primer encuentro nacional

de colaboracion DEPYMES.

Continuidad del ciclo de mesas redondas sobre aspectos

técnicos especificos.

Organizacion de la jornada “Auditor por un Dia” en

colaboracién con 13 universidades, 13 firmas de auditoria

y con 60 alumnos participantes.

« Organizaciéon de una conferencia a la que se invité a
asistir a los participantes de las siete convocatorias del
proyecto “Auditor por un Dia".
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« Organizacion de la quinta convocatoria del concurso de
ensayo breve “Las Cuentas Cuentan”.

» Organizacion de la cuarta convocatoria del premio al
mejor proyecto fin de carrera ICADE.

« Propuesta de distintas iniciativas a poner en marcha
dentro del Proyecto Auditoria-Universidad.

« Organizacién de diversas conferencias y cursos dentro
del Proyecto Auditoria-Universidad.

Analisis y aprobacion de la propuesta de elaboracion de
videos para el ejercicio 2015.

Analisis de la situacion de la AT12 en las redes sociales.
Analisis de la propuesta de creacion de un premio a la
ONG mas transparente.

Designacion de ONG para recibir la donacion del
ejercicio 2014.

. 8. PLAN ESTRATEGICO

En el Plan Estratégico de la Agrupacion se contemplan
cuatro areas que hemos considerado esenciales para
nuestra profesion:

1. Formacién

2. Apoyo a pequefios y medianos despachos
3. Talento profesional

4. Nuevas tecnologias (TICs)

8.1. FORMACION

Una consecuencia inmediata del dinamismo vy
complejidad regulatorios en el que desarrollamos nuestra
profesion, es la necesidad de renovar y poner al dia de
manera continuada la formacién que se ofrece desde
la Agrupaciéon. Nuestro objetivo es desarrollar cursos
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cada vez mas ajustados a las necesidades practicas de
los equipos y profesionales que ejercen su labor en los
despachos pequefios y medianos.

Tras la publicacion de la “Resolucion del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas de 29 de octubre
de 2012 por la que se desarrollan distintos aspectos
relacionados con la obligaciéon de realizar formacion
continuada por parte de los auditores de cuentas”, el
ICJCE, en vista de los importantes cambios que introduce
y el alcance de la obligacién de formacion recogidos

Auditores

en dicha resolucién, elabord una Guia de Actuacion
que recoge los aspectos practicos a tener en cuenta en
el ambito de la formacién profesional continuada de
los miembros de nuestra Corporacion a partir del 1 de
octubre del afio 2012.

También hemos seguido con algunas iniciativas puestas en
marcha en el ejercicio anterior como las mesas redondas
sobre temas técnicos, orientadas a los despachos mas
pequefios y profesionales individuales, cuyo formato
promueve la participacion y el debate de los asistentes.

-\ ) TRy
\ Q
*




Informe Anual 2014

8.1.1. FORMACION PROFESIONAL PARA AUDITORES

Durante el aflo 2014, a fin de contribuir a la Formacién Profesional Continuada de los censores miembros de esta
Agrupacion, se han organizado los cursos y actividades docentes que se detallan a continuacion:

Titulo del Curso

Ponente

Ne de Horas
Homologadas

Ne de

Asistentes

Precios de Transferencia y Operaciones Vinculadas

Conferencia sobre Regulacion Contable Internacional:
Variaciones Internacionales en las NIIF. Diferencias
entre Espafia y otros Paises

Innovacion Financiera, Matematicas y Contabilidad
(Parte Practica)

Tratamiento de Incertidumbres y Contingencias

Socios, Administradores y Directivos: Problemas
Fiscales y Soluciones

Revisién de la Memoria de las Cuentas Anuales

Conferencia sobre Regulacién Contable Internacional:
Las NIIF y el Desarrollo Econémico.
Una Perspectiva Latinoamericana

Nueva Norma Técnica sobre Empresa en
Funcionamiento y Marco de Liquidacién

Mesa Redonda sobre Informes de Auditoria

Importancia Relativa y Materialidad

Xl Jornadas Concursales

Vision General de las NIA-ES

NIA-ES. Procedimientos de Identificaciéon y Evaluacion
de Riesgos: El Punto de Partida de la Auditoria

Conferencia Secretarios Generales del PIOB e IOSCO

NIA-ES. Relaciones y Transacciones entre Partes
Vinculadas: Riesgos y Respuestas segtn las Nuevas
Normas Técnicas de Auditoria

Inmovilizado Material e Inversiones Inmobiliarias

Javier Montes Urdin

Chris Nobes

Felipe Herranz Martin

Irene Cabello Pabon y Yolanda Pérez
Pérez

Antonio Gonzalez Olivares y Ramén
Vesperinas Linares

Alfonso Balea Lépez y Fernando
Gonzaélez Cuervo

Amaro Luiz de Oliveira Gomes

Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato
Bello

Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato
Bello

Silke Mora Teichmann

Alberto Bercévitz Rodriguez-Cano,
Domingo Carbajo Vasco, José Luis
Diaz Echegaray, Maria Diaz Echegaray,
Javier Garcia Marrero, Santiago
Senent Martinez, Javier Quirds
Fernandez, Andrés Sanchez Magro y
Francisco Serrano Moracho

Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato
Bello

Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato
Bello

Gonzalo Ramos y David Wright

Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato
Bello

Martin Alurralde Serray José Luis
Fabregues Martin

1.5

3,5

1,5

52

56

10

52

76

52

30

43

14

21

40

43

63

21

54

40

>>



Informe Anual 2014

Titulo del Curso

X International Accounting Research Symposium

Control de Calidad. Principales Conclusiones y

Recomendaciones del Convenio 2012 y Nuevo Convenio

de Seguimiento 2014

Curso de Auditoria para Ayudantes

Visién General de las NIA-ES (22 Conv.)

Control de Calidad y NIA-ES

Contabilidad, Analisis, Procedimientos y Revisién de
Cuentas Justificativas

Consolidacién de Estados Financieros

Nueva Norma Técnica sobre Empresa en
Funcionamiento y Marco de Liquidacion (22 Conv.)

Consolidacion Fiscal

Nuevo Reglamento de la Ley de Prevencion de

Blanqueo de Capitales y Financiacion del Terrorismo.

Novedades y Nuevo Marco para el Auditor

Control de Calidad. Principales Conclusiones y
Recomendaciones del Convenio 2012 y Nuevo
Convenio de Seguimiento 2014 (22 Conv.)

Estado de Flujos de Efectivo y su Interpretacion
Instrumentos Financieros

Control de Calidad y NIA-ES (22 Conv.)

Analisis de Balances

Informes de Procedimientos Acordados

Ponente

Leandro Cafiibano Calvo, Joachim
Gassen, Susan Hancock, Bill Rees,
Hanno Roberts, George Serafeim,
Lakshmanan Shivakumar, Katherine
Shipper y Laurence Van Lent

Elena Cervera Flores

Victor Ali6 Sanjuan, Moénica Bravo
Hernandez, Victor Esteban Nufez,
Sergio Gamez Martinez, Maria Sofia
Ibafez Cuevas, Silvia Leis Calo,
Marilynn Alice Montero Arévalo,
Genma Mufioz Torres, Marta Pérez-
Beato Bello y Margarita Velasco
Gonzalez

Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato
Bello

Elena Cervera Flores

Teresa Gordo Domingo y Ricardo
Gordo Gavilanes

Monica Bravo Hernandez

Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato
Bello

Eduardo Amérigo Cruz y Enrique
Corona Romero

Abel Bonet Dolcet y Loreta Calero
Pérez

Elena Cervera Flores

Alejandro Abella Luengo

Fernando Fernandez Ripoll y Ricardo
Sanchez Fernandez

Elena Cervera Flores

Vicente Hernandez Hernandez

Natividad Rodriguez Mufioz

Ne de Horas
Homologadas

27,5

48

Ne de
Asistentes

34

4

25

87

68

72

57

38

58

37

18

47

34

15

54

36

>>
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Titulo del Curso

Ponente

Ne de Horas

Ne de

Impacto de las NIA-ES en las Fases de la Auditoria

Técnicas de Auditoria Asistidas por Ordenador

El Riesgo de Fraude en la Auditoria

Dia del Auditor 2014 “Auditoria, una Nueva
Profesion”

Administracion Concursal

Consultas Boicac 96/99
Auditoria del Consolidado NIA-ES

Hechos Posteriores y Reformulacion de las Cuentas
Anuales

La Contribucion de la Investigacion en Auditoria
Evaluada por la Profesion Auditora

Xl Jornadas Concursales

Cierre Contable y Fiscal del Ejercicio 2014

Mesa Redonda sobre Control de Calidad

Inmovilizado Intangible

Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato
Bello

Victor Negrin Plata y Juan Carlos Torres
Lara

David Garcia Varela y Juan Carlos
Garrido Quijada

Mario Alonso Ayala, Carlos Barroso
Rodriguez, Santiago Carbé Valverde,
Antonio  Fornieles Melero, Maria
Dolores Gonzalez Ledro, Diego Martin-
Abril y Calvo, Ana Maria Martinez-Pina
Garcia y Enrique Rubio Herrera

Ana Maria Gallego Sanchez y Carlos
Nieto Delgado

Marcos Barbado Orellana

Monica Bravo Hernandez
Daniel Gonzalez Clemente

Mario Alonso Ayala, Leandro Cafiibano
Calvo, Nieves Carrera Pena, Jaume
Carreras Boada, Eva Castellanos Rufo,
Antonio Fornieles Melero, German de la
Fuente Escamilla, Maria Antonia Garcia
Benau, José Antonio Gonzalo Angulo,
Francisco Javier Martinez Garcia, Juan
Monterrey Mayoral y Gonzalo Ramos

Domingo Carbajo Vasco, José Luis Diaz
Echegaray, Javier Quirés Fernandez,
Andrés Sanchez Magro, Santiago Senent
Martinez y Francisco de Borja Villena
Cortés

Pablo Picazo Gonzélez y José Ignacio
Sauca Cano

Elena Cervera Flores

Francisco Giménez Soler

Homologadas

3,5

4,5

12

2,5

Asistentes

71

32

18

258

47

17
27

31

7”7

28

84

16

24

>>



Informe Anual 2014

Numero de horas impartidas

264,5 283,5 306

Numero de asistentes

2467

2010 2011

También, en este ejercicio, han asistido a nuestros cursos mas de 2.000 alumnos.
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8.2. DEPARTAMENTO TECNICO

Los cambios legislativos continuos vividos en los ultimos
afos junto con la busqueda de la realizacion de un trabajo
de auditoria de calidad, hace imprescindible un servicio
de consultas técnicas agil y eficiente. Durante el ejercicio
2014 se han resuelto 1.364 consultas, lo que supone un
aumento del 2%.

El departamento técnico ha realizado un importante
esfuerzo tanto en las tareas de asesoramiento, como de
analisis e interpretacion de la legislacion, trasladando a la
Comisién Técnica aquellos aspectos o cuestiones de gran
dificultad e importancia, para su estudio y divulgacion
mediante circulares, si procede.

Asimismo, el departamento técnico colabora en los
Profesional

programas de Formacion Continuada

Numero de consultas

1.242

2010 2011

1.258

impartiendo sesiones para una mejor comprension de
las normas. Durante este ejercicio, cabria destacar las
numerosas jornadas que se han realizado destinadas a la
introduccién de la nueva normativa de auditoria, NIA-ES.
También se han impartido ponencias sobre temas mas
especificos, como empresa en funcionamiento y marco
contable de liquidacion o sobre informes.

Adicionalmente, durante el ejercicio 2014 se han
desarrollado varias mesas redondas sobre aspectos
técnicos en las que se debaten temas de actualidad. Han
tenido una gran acogida por parte de los participantes
debido a que se trata de una sesion muy practica, en la que
todos los asistentes participan activamente aportando su
punto de vista sobre las cuestiones que se plantean y se
genera un dialogo que enriquece a todos.

1.344 1.364
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8.3. TALENTO PROFESIONAL

La Agrupacion Territorial 12, en el afio 2007, puso en
marcha una iniciativa pionera, denominada “Proyecto
Auditoria-Universidad”, con la finalidad de acercar la
profesion auditora a la universidad y atraer el talento a
nuestro sector. Los estudiantes no conocen realmente
en qué consiste nuestra profesién y, con este proyecto,
queremos mejorar la percepcion que tienen de la misma.

Los objetivos fundamentales de este proyecto son:

- Difundir la profesién de auditoria entre los estudiantes

- Prestigiar la profesion

- Dar a conocer el ICJCE en el ambito de la Universidad

- Incrementar el interés por la contabilidad y la auditoria

- Establecer un vinculo permanente entre la Agrupacién y
el mundo universitario.

Desde su puesta en marcha, mas de 1.600 estudiantes
han participado en las diferentes iniciativas realizadas y
mas de veinticinco profesores universitarios colaboran de
forma habitual con las propuestas de la Agrupacion.

Esta comunicacion con profesores y estudiantes, ademas
de mejorar la relacion con las instituciones universitarias,
permite accederalos estudiantes que demandan las firmas
de auditoria y acercar la profesion a aquellos profesionales
de otras dreas con los que los auditores interactuamos en
el desarrollo de nuestro trabajo.

La Agrupacién ha reforzado los lazos existentes con las
principales universidades de nuestra demarcaciéon y
los ha ampliado a aquellas otras universidades que han
demostrado interés en participar. Para poder llevar a
cabo estas iniciativas contamos con la colaboracion de
15 universidades y centros universitarios, tanto publicos
como privados, pertenecientes a nuestra demarcacion.

Desde el aflo 2007 la responsable de este proyecto es
Begofia Navallas, auditora y censora jurado de cuentas,
doctoray profesora de la Universidad Autbnoma de Madrid.

En el aflo 2014, el proyecto ha consolidado las iniciativas
que se han realizado de manera ininterrumpida desde
su creaciéon y ha puesto en marcha nuevas actividades
consideradas de interés.

8.3.1. JORNADA AUDITOR POR UN DIA

+ Octava convocatoria anual

« 60 alumnos de distintas universidades de la Comunidad
de Madrid y Castilla-La Mancha

+ 13 firmas participantes

Desde el comienzo de la puesta en marcha del proyecto, la
jornada “Auditor por un Dia” se ha convocado anualmente.
Afo tras afio, la valoracion de la iniciativa es muy positiva,
de forma que las solicitudes recibidas en cada convocatoria
superan ampliamente las plazas ofertadas.

En dicha actividad, estudiantes de las principales
universidades de la Comunidad de Madrid y del campus
de Toledo de la Universidad de Castilla-La Mancha,
comparten una jornada de trabajo con un equipo de
auditoria.

Cerca de 500 estudiantes han participado en alguna
de las ocho convocatorias celebradas hasta la fecha,
incorporandose a un equipo de alguna de las principales
firmas de auditoria miembros de la Agrupacion: Audalia,
Auren, BDO, Baker Tilly, Crowe Horwath, Deloitte, EY,
Grant Thornton, KPMG, Laes Nexia, Mazars, PwC y RSM
Gasso Auditores.
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La iniciativa consta de varias actividades diferenciadas.

En la primera de ellas, que tiene lugar en las oficinas de
la Agrupacién, se informa a los participantes sobre la
profesion y sobre la Agrupacion y el Instituto de Censores.
Este afio, contamos con la intervencién de Javier Fanego,
participante del proyecto en el 2012, que actualmente
estd trabajando en una de las firmas de auditoria y que
nos relato cual habia sido su experiencia en esta profesion.

Al dia siguiente, tiene lugar la segunda actividad, en la que
losestudiantes acuden a la firma asignada para incorporarse
a un equipo de auditoria y acompafarle durante toda la
jornada de trabajo, incluyendo las reuniones con el cliente.

Por ultimo, hemos acompafado a los estudiantes a
sus respectivas universidades para que compartan la
experiencia de haber sido “auditor por un dia” con sus
comparfieros de clase. En algunas universidades, esta
visita, consiste en una sesidn colectiva de todos los
participantes en la jornada y, en otras, se organizan visitas
individuales a cada una de las clases. Asi, en el afio 2014
hemos realizado mas de 15 visitas a los distintos centros
universitarios colaboradores, a los que han asistido
mas de 1.000 estudiantes. Estas sesiones informativas,
ademas, han servido para aclarar dudas sobre la profesion
y la carrera profesional.

Este afio, las universidades y centros que han participado
en la jornada han sido: Universidad de Alcald de Henares,

Universidad Auténoma de Madrid, Universidad Complutense
de Madrid, Universidad Carlos Ill, Universidad Castilla-La
Mancha, Universidad Francisco de Vitoria, Universidad Rey
Juan Carlos, CUNEF, Centro de Estudios Universitarios CEU,
ICADE, Universidad Europea de Madrid, Centro Universitario
Felipe Il y Escuela de Empresariales de la UCM.

“Esta iniciativa me ha ayudado a tener la vision practica del
mundo de la auditoria que los libros no nos pueden dar, un
breve pero productivo dia que te puede ayudar para tener ese
pequefio empujén motivacional para dedicarte finalmente a
ello, ya que tus comparieros de ese dia te muestran tanto lo
bueno, como lo menos bueno de la profesion”

Samuel, participante de Auditor por un Dia 20174.

Todos los afios, la Agrupacién organiza una conferencia con
el objetivo de volver a reunir a los estudiantes, profesores
y profesionales de la auditoria que han participado en las
diferentes convocatorias y asi mantener el vinculo con las
firmas y la Agrupacion.

La conferencia tuvo lugar el pasado 29 de abril y
estuvo a cargo de Enrique Weickert Molina, director
general econémico y financiero de OHL, grupo global
de concesiones y construccién perteneciente al IBEX-
35 y accionista de referencia de Abertis. Después de la
conferencia y, como viene siendo habitual, disfrutamos
de un coctel en el que tuvimos la ocasion de charlar de
forma mas distendida.
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8.3.2. CATEDRA UAM-AUDITORES MADRID

+ Creada en mayo 2010
+ Cerca de 20 conferencias y seminarios organizados para
estudiantes y profesionales

En el afio 2010 se constituyd la Catedra de patrocinio UAM-
Auditores Madrid de Informacion Financiera Corporativa,
iniciativa que se ha consolidado como uno de los pilares
del Proyecto Auditoria-Universidad. Con la creacién de la
Cétedra, la Agrupacion busca participar en el proceso de
formacién de los profesionales del futuro, con una visién
amplia de la economia y los mercados. Con esta idea, se han
celebrado conferencias y seminarios orientados tanto a los
estudiantes como a los profesionales de la auditoria y se han
concedido determinadas becas y ayudas para estudiantes.

Durante el ejercicio 2014, la Agrupacion, en colaboracién
con la Catedra, ha organizado las siguientes actividades:

- Conferencia anual Catedra UAM-Auditores Madrid:

Todos los afios, la Agrupacion organiza una conferencia que
sirve de punto de encuentro entre auditores, profesores,
estudiantes y representantes de instituciones reguladoras
y supervisoras.

Este afio, Antonio Rubio Merino, director financiero del
Grupo Prosegur, impartio la conferencia titulada “Lo
que no Son Cuentas Son Cuentos, D. Emilio Botin". En la
misma, resaltd el importante papel que los profesionales
de la contabilidad representan en la economia y recordd
que en un oficio que acostumbra a analizar la realidad,
el contable tiene la obligacion de mantenerse positivo y
aportar claridad y orden a través de sus conocimientos.
Asimismo, subrayé que en un contexto de crisis, no sélo
econdmica, sino también de valores que nos ha hecho
mas vulnerables, la contabilidad no es sélo una disciplina
intelectual, sino también moral y anim¢ a los asistentes
a trabajar siguiendo unos ideales, un reto que, sin duda,
requiere de su maximo compromiso.

A continuacion de la misma, se procedio a la entrega de
los premios de la quinta edicién “Las Cuentas Cuentan”.

- Tercer ciclo de conferencias sobre regulacién contable:

Durante el mes de febrero, dentro del ciclo de conferencias
que anualmente convocamos en colaboracién con
la Fundacién Ramon Areces, hemos contado con la
participacion de figuras de relevancia internacional como
Chris Nobes, que impartioé la conferencia “Regulacion
Contable Internacional: Variaciones Internacionales en
las NIIF. Diferencias entre Espafia y otros Paises” y Amaro
Luiz de Oliveira Gomes, miembro de Consejo de IASB con
la conferencia “Las NIIF y el Desarrollo Econdmico: una
Perspectiva Latinoamericana”.

- Accounting Research Symposium:

También en colaboracién con la Fundacién Ramoén Areces,
hemos organizado el X International Accounting Research
Symposium en el que contamos con la participacion de
prestigiosos académicos.

- Conferencia anual PIOB e IOSCO:

Como todos los afios, hemos celebrado la conferencia
en el PIOB (Public Interest Oversight Board) y el
IOSCO (International Organization of Securities
Commissions). Este afio, pudimos contar con las
intervenciones de: Emilio Domenech, vicesecretario
del Comité Directivo de la Agrupacién; Gonzalo
Ramos, secretario general del PIOB y David Wright,
secretario general del IOSCO.
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- Seminario sobre la Contribucién de la Investigaciéon en
Auditoria:

Por primera vez, y en colaboracion con ASEPUC
(Asociacion Espafiola de Profesores Universitarios de
Contabilidad), hemos organizado un seminario titulado
“La Contribucion de la Investigacion en Auditoria,
Evaluada por la Profesion Auditora” con el objeto de
debatir, tanto desde la perspectiva académica como desde
la profesional, el papel de la investigacion en auditoria.
Contamos con la asistencia de mas de 75 profesionales y
académicos.

La jornada se dividié en dos grandes partes claramente
diferenciadas. En la primera parte, se presentaron una
serie de trabajos por sus autores. El primero de ellos,
“La calidad del servicio de auditoria: los auditores vistos
por sus clientes”, fue expuesto por Maria Antonia Garcia
Benau, catedratica de Economia Financiera y Contabilidad
delaUniversidad de Valenciay fue comentado por Antonio
Fornieles Melero, presidente de nuestra Agrupacion. El
segundo trabajo denominado “La hipotesis de la profecia
autocumplida en la evaluacion de la evidencia en el
contexto de la gestién continuada” fue introducido por
José Antonio Gonzalo Angulo, catedratico de Economia
Financiera y Contabilidad de la Universidad de Alcala, y
analizado por German de la Fuente Escamilla, responsable
Nacional de Auditoria y Transacciones Corporativas de
Deloitte. El ultimo trabajo, bajo el titulo “Rotacién y
dependencia econdémica de los auditores: sus efectos

sobre la calidad del resultado en las compafiias cotizadas
espafolas”, se expuso por Juan Monterrey Mayoral,
catedratico de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidad de Extremadura, y fue comentado por Jaume
Carreras Boada, vicepresidente del ICJCE.

La segunda parte de la jornada se dedico al debate y
reflexion del papel que deberia tener la investigacion en
auditoria entre un conjunto cualificado de académicos,
profesionales y reguladores, entre los que se encontraban:
Leandro Cafibano Calvo, presidente de AECA; Francisco
Javier Martinez Garcia, catedratico de Economia
Financiera y Contabilidad de la Universidad de Cantabria;
Nieves Carrera Pena, profesora del Instituto de Empresa;
Eva Castellanos Rufo, Subdireccién General de Control
Técnico del ICAC; Mario Alonso Ayala, presidente del
ICJCE y Gonzalo Ramos, secretario general del PIOB.

- Otras conferencias y seminarios:

Dentro de la Catedra se han organizado, entre otras, las
siguientes conferencias y seminarios:

+ “Innovacion Financiera, Matematicas y Contabilidad”,
Felipe Herranz Martin, profesor de Contabilidad de la
Universidad Autonoma de Madrid

+ “El Valor Razonable en la Contabilidad”, Anna Marie
Garvey de la Universidad de Alcala de Henares

« “Las Sociedades Anoénimas Deportivas en el Futbol
Profesional Espafiol. Sostenibilidad Econdémica vy



Informe Anual 2014

Competitividad Deportiva”, José M2 Gay de Liébana de
la Universidad Autonoma de Barcelona

“Historia de la Contabilidad”, Jorge Tua Pereda de la
Universidad Autonoma de Madrid

“Instituciones e Intereses en Conflicto ante la Regulacién
Contable Internacional”, Begofia Giner Inchausti de la
Universidad de Valencia

“Etica y Eficiencia en los Consejos de Administracion
Europeos”, Amalia Carrasco Gallego de la Universidad
de Sevilla

+ “Subjective Bonus and Target Difficulty in Budget Based
Incentive Contracts”, Carmen Aranda de Leodn de la
Universidad de Navarra

“Sobreprecio en Operaciones en Espafia de Fusiones
y Adquisiciones. Un Estudio del Perfil del CEO,
Organizacion y Abuso de Apalancamiento”, Fermin
Lizarraga Dallo de la Universidad Publica de Navarra
“The use of debt by European companies”, Victoria
Krivogorsky de la Universidad de San Diego

+ “Seminario sobre Responsabilidad Social Corporativa”,
Andres Guiral, de Universidad de Yonsei

« “Corrupcién y Fraude Fiscal”, Marta Gonzalez Ayala,
viceministrade la Subsecretariade Estadode Tributacion
de Paraguay

“Estados Financieros e Informes Anuales de Gobierno
Corporativo y Retribuciones de las Empresas Cotizadas:
el Modelo de Supervisién de la CNMV, Paulino Garcia
Suarez, director de Informes Financieros y Corporativos
de la CNMV

“La Auditoria Interna”, José Manuel Muries Navarro,
presidente del Instituto de Auditores Internos

8.3.3. MASTER INTERUNIVERSITARIO DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y MERCADO DE
CAPITALES MACAM

+ 52 promocion
« Homologado por el ICAC

En el curso 2014/15 ha comenzado la 52 promocion del
Master Interuniversitario de Contabilidad, Auditoria y
Mercados de Capitales (MACAM). La Agrupacién colabora
activamente, através de la Catedra UAM-Auditores Madrid
de Informacién Financiera Corporativa, en esta iniciativa
de postgrado, que se imparte de manera conjunta por
la Universidad de Alcald y la Universidad Auténoma
de Madrid. En esta promocion participan cerca de 40
estudiantes procedentes de diferentes universidades
espafiolas y extranjeras, seleccionados entre mas de 300
solicitudes recibidas.

Este master estd homologado en todos sus modulos para
el acceso al Registro Oficial de Auditores de Cuentas
(ROAC) y permite el acceso a estudios de doctorado. Es
un titulo oficial acorde al Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) por lo que esta reconocido oficialmente
en todos los paises de la UE.

La Agrupacion patrocina y apoya el master de distintas
maneras. Enrelacién a la docencia impartida, profesionales
de las firmas miembros de la Agrupacion imparten
determinadas asignaturas clave para la profesion como es
la asignatura de Auditoria y colabora, muy activamente,
en otras asignaturas como Forensic. El objetivo es que los
estudiantes adquieran una vision practica de la profesion.
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Por otro lado, dentro de la planificacion académica del
master, existe la asignatura “seminarios y conferencias” en
la que la AT12 tiene un papel fundamental ya que dentro
de dicha asignatura se engloban los cursos de formacién
profesional continuada, incluido el Dia del Auditor, que
organiza la Agrupacion. De esta forma, se permite a los
estudiantes compartir con los auditores las iniciativas de
formacion y conocer las necesidades e inquietudes de la
profesion desde el primer curso del master.

Por otro lado, la Agrupacién otorga becas y ayudas para
sufragar los gastos de matricula a aquellos alumnos con
un expediente de excelencia con el objetivo de atraer el
talento desde otras universidades espafiolas.

En la actualidad, son tres las promociones que han
completado sus estudios, ya que la cuarta promocion
estd realizando las practicas en las firmas. Nos gustaria
destacar que, la practica totalidad de estudiantes que han
terminado el master, han continuado trabajando en las
firmas en las que han realizado el periodo de practicas, con
una tasa de empleo global del 96%. Estos datos confirman
la buena valoracién que las firmas de auditoria tienen de
la formacion adquirida por los estudiantes de este master.

“Todos los afios seleccionamos alumnos en practicas del
MACAM. Un porcentaje muy alto de éstos se incorpora
de forma estable en la plantilla de Grant Thornton a la
finalizacion de sus becas, para nosotros son una fuente de
reclutamiento muy atractiva, porque los chicos cumplen
todos los requisitos exigidos, se integran muy bien en los
equipos de trabajo y dan muy buenos resultados”

Pablo Gonzalez-Costea director de RRHH de Grant
Thornton Espania.

8.3.4. CONCURSO LAS CUENTAS CUENTAN

* Quinta edicion

« Dirigido a estudiantes de los primeros cursos de
Administracion 'y Direccion de Empresas (ADE),
Economia y titulaciones afines

+ Jurado: Antonio Fornieles Melero, presidente de la
Agrupacion Territorial 12 del ICJCE; Leandro Cafibano
Calvo, presidente de la Asociacion Espafola de
Contabilidad y Administracién de Empresas; Sonia
Gomez Delgado, gerente de la Agrupacion Territorial 12
del ICJCE; José Antonio Gonzalo Angulo, catedratico de
Economia Financiera y Contabilidad de la Universidad
de Alcala de Henares; Ana Maria Martinez-Pina Garcia,
presidenta del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas; Gonzalo Ramos, secretario general del Public
Interest Oversight Board (PIOB); Estanislao Rodriguez-
Pongay Salamanca, exsecretario de Estado de Hacienda
y Jorge Tua Pereda, catedratico de Economia Financiera
y Contabilidad de la Universidad Autonoma de Madrid
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El premio de ensayo breve “Las Cuentas Cuentan” esta
dirigido a estudiantes de los tres primeros cursos de
los grados de Administracion y Direccion de Empresas,
Econdmicas o grados similares.

El objetivo del concurso es hacer reflexionar a los
estudiantes sobre la importancia de la informacién
financiera fiable y de calidad, para la toma de decisiones
y para el buen funcionamiento de los mercados. Se premia
la originalidad del alumno y no se busca tanto la calidad
estrictamente académica del trabajo como la posibilidad
de unareflexién personal en el tratamiento de la cuestion.
En esta quinta convocatoria, se han recibido trabajos
procedentes de ocho universidades publicas y privadas
del dmbito geografico de la Agrupacion, de mas de siete
grados distintos, fundamentalmente de Administracion y
Direccion de Empresas.

Este afio, el primer premio correspondié a Gerardo Vera
Salinas, estudiante de tercer curso de Administracion de
Empresas en la Universidad Rey Juan Carlos, con su trabajo
“Decisiones que cambian vidas” dirigido por su profesora
Rocio Flores Jimeno. En el mismo, se abordan, en primera
persona, las vivencias de un inmigrante que pone en
marcha un negocio y cdmo la informacién financiera es
clave parala gestion de unaempresa, independientemente
del tamafio.

El segundo premio fue otorgado al trabajo titulado
“Crowfunding ;Un nuevo sistema de financiacion?”

realizado por Marta Martinez Pallarés, estudiante de tercer
curso de Administracion de Empresas en la Universidad
Carlos Ill y avalado por la profesora Juana Aledo Martinez.
Marta ya fue participante de la Jornada de “Auditor por
un Dia".

El jurado decidié por unanimidad conceder una mencion
especial al trabajo de Carmen Marin de Leon titulado “El
poder transformador de la contabilidad, mas alla de las
fronteras de los paises desarrollados”, estudiante de 12
de Economia y Finanzas de la Universidad Auténoma de
Madrid, coordinado por la profesora Ana Gisbert Clemente.

El pasado 30 de octubre se procedié a la entrega de
premios. Como parte del acto, tuvo lugar una conferencia
a cargo de Antonio Rubio Merino, director financiero
de Prosegur bajo el titulo “Lo que no son Cuentas son
Cuentos, D. Emilio Botin".

8.3.5. PREMIO MEJOR TRABAJO DE FIN DE GRADO
ICADE

« Cuarta edicion

« Alumnos de ultimo curso de Grados de la Facultad de
Ciencias Empresariales Internacionales de la Universidad
Pontificia Comillas

La Agrupacion, por cuarto afio consecutivo, ha convocado
el premio al mejor trabajo de fin de grado (bajo el titulo
“La Veracidad, Fiabilidad y Transparencia de la Informacion
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Financiera en los Mercados de Capitales y en el Progreso
Econémico”), premio al que pueden optar los estudiantes
de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de
la Universidad Pontificia Comillas de Madrid.

El primer premio ha correspondido a Juan de Dios Gémez
Gomez-Villalba por su trabajo titulado “La reforma del
sistema financiero espafiol y el problema crediticio”
dirigido por Carmen Fullana Belda. En su trabajo, analiza
el proceso de saneamiento y reestructuracion bancaria en
Espafia.

El jurado, compuesto por profesores de dicha facultad y
representantes de la Agrupacion, acordo la entrega de dos
accésits a las dos alumnas finalistas, por la alta calidad
de los mismos. Los accésits han correspondido a Laura
Irastoza Lopez de Garayo por su trabajo “Adaptacion de
las principales entidades financieras mundiales a Basilea
[l estudio empirico acerca de las consecuencias sobre sus
politicas de distribucion de dividendos y sobre el nimero
e importe de Project Finance con financiacién bancaria”,
dirigido por Maria Coronado Vaca y a lIrene Vazquez
Gallarosa por su trabajo titulado “Estudio del impacto
de la responsabilidad social corporativa en los resultados
financieros de las compafiias latinoamericanas”, dirigido
por Carlos Martinez de Ibarreta Zorita.

La entrega de premios tuvo lugar en la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de la Universidad Pontificia
Comillas de Madrid y corrié a cargo de Alfredo Arahuetes,
decano de la misma e Ignacio Viota, presidente de la AT12.

COOREDNDKEEE @ E

“Iniciativas como este premio, al mejor Trabajo de Fin de
Grado en nuestra Facultad, suponen un acercamiento de los
estudiantesal mundo de laempresay lesanima a reflexionar
sobre la gran relevancia de la informacién financiera en
los mercados y en la economia. Para nosotros es una gran
oportunidad para animar a los alumnos a profundizar sobre
la necesidad de elaborar y difundir informacion financiera
de calidad”

Maria Coronado Vaca, profesora de la Facultad de CC
Econdmicas de la Universidad Pontifica de Comillas ICADE.
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8.3.6. PARTICIPACION EN LA
UNIVERSITARIA'Y SESIONES DE DEBATE

DOCENCIA

La Agrupacion ha continuado reforzando la presencia
de los auditores en otras actividades docentes en la
Universidad. Asi, al igual que en afios anteriores, se
consolida la participacion de los profesionales de la
Agrupaciéon en determinadas sesiones de asignaturas
como auditoria contable o contabilidad en varias
universidades, tanto publicas (Universidad Auténoma de
Madrid) como privadas (Universidad Francisco de Vitoria).
El objetivo de esta iniciativa es acercar la profesion del
auditor a los estudiantes, presentando al profesional de
la auditoria como un experto en informacién financiera y
buen conocedor de la realidad empresarial.

La Agrupacion, con el apoyo de las firmas de auditoria,
organiza sesiones y seminarios de orientacién en la
busqueda de empleo y disefio de la carrera profesional,
dirigido a los estudiantes de ultimos cursos. Estas sesiones
permiten a los estudiantes conocer a jévenes profesionales
de la auditoria y aclarar dudas sobre el desarrollo de la
carrera profesional del auditor.

Asi, en febrero, se organizaron una serie de seminarios
sobre empleo y carrera profesional dirigidos a alumnos
de postgrado de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de la Universidad Auténoma de Madrid, para
lo que contamos con profesionales de Grant Thornton,
Deloitte y PwC, seminarios que se repitieron en noviembre
y que incorporaron a profesionales de EY y de KPMC.

Enmayo, se organizé unasesién sobre la carrera profesional
en la auditoria con estudiantes de la Universidad Carlos
1, en la que contamos con profesionales de Deloitte y de
KPMG. Una actividad similar se celebré en el campus que
tiene la Universidad Complutense de Madrid en Aranjuez,
denominado Centro Felipe II.

En linea con esta actividad, la Agrupacion participa desde
hace mas de cuatro ediciones en la Jornada de Finanzas de
la Universidad Europea de Madrid, en la que se presenta
la profesion de auditoria a los estudiantes de dicha
universidad como una opcion de carrera profesional.

Durante el mes de julio de 2014, la Universidad de Verano

de la Rey Juan Carlos organizo el curso “La Reforma de la
Auditoria de Cuentas Anuales de las Entidades de Interés

Publico” en la que participaron miembros de la Agrupacion
y profesores universitarios.

La Agrupacion ha continuado con la organizaciéon de
distintas mesas redondas de debate. El objetivo, al igual
que en ediciones anteriores, es captar la atencién de
los estudiantes mediante un tema de actualidad y, en
ese contexto, presentar a los auditores como expertos
conocedores de la empresa.

Asi, en noviembre de 2014, comenzamos la convocatoria
de una nueva serie de mesas redondas sobre “Etica en
los Negocios: Regulacion y Expectativas de la Sociedad”.
Se han desarrollado en la Universidad Rey Juan Carlos,
el pasado 17 de noviembre con la participacién de tres
jovenes ponentes, profesionales de las firmas de la
Agrupaciéon. Marta Lopez Usano, senior manager de
Mazars, habld de la ética en los negocios y cdémo se regula
en Espafia. Carmen Nacarino Mingarro, manager de EY,
expuso los mecanismos internos que ayudan a evitar
comportamientos poco éticos. Y, por ultimo, M2 Alejandra
Savino, gerente de Grant Thornton, explico el papel del
auditor y el alcance del informe de auditoria.

El 24 de noviembre, se celebré una mesa redonda en la
Universidad Europea de Madrid, con un objetivo y una
estructura similar. En esta ocasion, contamos con Salvador
Quesada Torrejon, director de auditoria de KPMG; Ignacio
Suarez Vilardi, manager de EY y Sara Gonzalez Losantos,
socia de Auren. Después de las tres intervenciones, se
produjo un largo debate en el que se plantearon las dudas
existentes sobre el rol del auditor que sirvié para que los
asistentes conocieran ciertos aspectos de la profesion.

8.3.7. ESTUDIO SOBRE EL EMPLEO EN LA AUDITORIA

Desde hace algunos afios, la Agrupacion realiza un
estudio anual sobre el empleo y la carrera profesional
entre las firmas colaboradoras del Proyecto Auditoria-
Universidad.

En el sondeo de este afio, han participado, a través de
sus departamentos de Recursos Humanos, diez firmas de
prestigio nacional e internacional aportando los ultimos
datos disponibles. Hay que tener en cuenta que las
empresas consultadas concentran el 82% de la cuota de
actividad de la AT12, de modo que, aportan informacién
muy relevante sobre el empleo del sector de la auditoria
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en la regién. Por otro lado, el area de actuacién de
la Agrupacion representa cerca del 35% del total de
la actividad de la auditoria del Instituto de Censores
Jurados de Cuentas de Espafia, que es la Corporacion mas
representativa del sector.

El sector de la auditoria se ha consolidado, en estos
ultimos afios de dificultades econdémicas, como uno
de los principales motores en la creacion de empleo en
Espafia. De acuerdo con los datos aportados por las firmas,
la auditoria es una carrera profesional que demanda un
significativo numero de recién titulados. Asi, del total
del empleo ofertado por el sector, el 70% corresponde
a este colectivo. Esta circunstancia supone una gran
oportunidad para los universitarios, teniendo en cuenta
las altas tasas de desempleo de los jovenes en Espafia.

En relacion a cudl es el perfil mas demandado por las
firmas de auditoria, de acuerdo con los resultados del
sondeo, la titulacion mas requerida por las firmas es
Administracion y Direccion de Empresas (ADE), seguida
de determinados dobles grados como ADE y Derecho o
ADE e Ingenieria Informatica. En tercer lugar, irian los
titulados en otras areas de conocimiento similares como
Economia o Ciencias Actuariales.

Por ultimo, y en relacién a las pruebas de seleccién
aplicadas, mas del 90% de las firmas califican de muy
importante el hecho de poseer un nivel alto de inglés,
tanto a nivel escrito como hablado, por lo que incluyen
pruebas especificas en sus procesos de seleccion, siendo
el expediente académico uno de los primeros filtros para
poder continuar con el proceso, si bien no es el principal
criterio de valoracion. Se buscan, fundamentalmente,
jovenes titulados con capacidad de trabajo en equipo,
proactivos y dindmicos.

8.3.8. ESTUDIO SOBRE LA IMAGEN DEL AUDITOR
ENTRE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

La Agrupacion colabora de forma activa con un estudio
dirigido por Mar Camacho, profesora de Contabilidad
Financiera de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la
Universidad Complutense. Desde el afio 2007, en el que
comenzé el Proyecto Auditoria-Universidad, se ha puesto
de manifiesto que, con frecuencia, entre los estudiantes
existen determinados estereotipos e ideas preconcebidas
sobre el auditor.

Para poder identificar esta imagen y el efecto de las
iniciativas del Proyecto Auditoria-Universidad en mejorar
la visién que los estudiantes tienen de la profesion, la
profesora Mar Camacho dirige un equipo interuniversitario
que estudia los estereotipos de la profesion de auditoria
entre los estudiantes universitarios.

“El papel del auditor es un factor clave en la estabilidad
financiera y en la confianza en los mercados. La labor del
auditor se fundamenta en la teoria de la legitimidad y en
el interés publico de la profesion auditora, pero en muchos
casos la existencia de estereotipos afecta la percepcidn
social de la profesion”

Mar Camacho, profesora del departamento de Economia
Financiera y Contabilidad Il, Facultad de Ciencias
Econdmicas, Universidad Complutense de Madrid.

8.3.9. ASISTENCIA A LOS CURSOS DE FORMACION
ORGANIZADOS POR LA AGRUPACION

La Agrupacion considera fundamental ampliar la
colaboraciéon con los profesores universitarios, siendo
ésta otra de las prioridades de este proyecto. Para
ello, desde la creacion del proyecto, se ha abierto
la oferta de cursos organizados por la AT12 para dar
cumplimiento a la necesidad de formacién continuada a
los profesores universitarios que colaboran con nosotros.
Esta oportunidad es muy valorada por los profesores,
dado que les permite conocer, de primera mano, la
problematica que se deriva de la aplicacion de la
normativa en el &ambito de la contabilidad y la auditoria.

De igual modo, con la finalidad de mantener el contacto
con los estudiantes que han participado en distintas
actividades y motivarles a seguir explorando el mundo de
la auditoria como opcion profesional, la Agrupacién ha
mantenido en todos sus cursos una oferta de plazas para
universitarios.

De esta forma, la Agrupacion invita a los profesores
universitarios, a los estudiantes que han participado en
alguna de las iniciativas y a los estudiantes de postgrado
delaUAMydel CEU, a asistir a su jornada mas importante,
el Dia del Auditor. La asistencia a estas jornadas permite
compartir inquietudes y novedades entre los distintos
agentes que conforman la profesion de auditoria y su
futuro.
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8.4. NUEVAS TECNOLOGIAS (TICs): INTERNET Y
REDES SOCIALES

La apuesta por las redes sociales como la via mas
idénea para mantener un contacto fluido con el publico
universitario se ha reforzado en 2014 con la apertura de
un canal en Flickr, red que permite visualizar y descargar
fotografias en alta resolucion.

Desde 2010, la Agrupacién ha centrado su estrategia
en una fanpage en Facebook, con perfiles de apoyo en
Scribd y Youtube, donde publicamos todos aquellos
contenidos que consideramos de interés para estudiantes
y profesores, asi como para jévenes profesionales.

Durante el pasado afio, la pagina de Facebook se
actualizé con mas de 300 posts con informacion sobre
cursos, seminarios, actividades del Proyecto Auditoria—
Universidad y noticias sobre el sector de la auditoria,
entre otros temas.

La pagina cerrd el aflo con unos 620 seguidores y mas
de 3.000 interacciones, nueva estadistica facilitada por
Facebook que registra las veces que los seguidores abren,
dan al “me gusta”, comentan o comparten contenidos.

En Scribd, publicamos este afio mas de 40 informaciones
que superaron las 1.200 visualizaciones, de las cuales, casi
la mitad corresponde a usuarios que buscan informacion
sobre auditoria a través de Google.

. 9. COMISIONES

9.1. COMISION DE ASUNTOS JUDICIALES

Como todos los afios, a principios de enero, se envio
a todos los juzgados existentes en las provincias de
esta Agrupacion, la lista actualizada de auditores
ejercientes para actuaciones en el ambito judicial,
en su doble vertiente, para periciales y concursales.

También se enviaron dichas listas a todos aquellos
letrados ejercientes inscritos en el Colegio de Abogados
de Madrid. Como en afos anteriores, dichas listas son
elaboradas por los Servicios Generales del Instituto.

En cuanto a las fotografias y videos, elementos
indispensables para captar la atencion de los jévenes, se
difundieron mas de 280 imagenes (con cerca de 2.000
visualizaciones) y cuatro nuevos videos de produccién
propia. En estos ultimos, participaron responsables
de Recursos Humanos de algunas firmas, profesores
universitarios, participantes de “Auditor por un Dia" y de
“Las Cuentas Cuentan”.

Mencidén especial merece un video, dirigido a pequefios
y medianos despachos, cuyo objetivo es dar a conocer
el Proyecto Depymes. En su produccién, contamos con
la colaboracion de directivos de la AT12, consultores y
responsables de firmas que actualmente se plantean
crecer a través de alianzas estratégicas.

Entre todos los videos del canal Youtube, el nimero de
visualizaciones completas alcanzoé casi las 2.000, con més
de 3.500 minutos visualizados.

Asimismo, la Agrupacion mantiene y actualiza una seccién
especifica de su web donde los estudiantes pueden
consultar todas las actividades del Proyecto Auditoria-
Universidad, especialmente el apartado de formacion ya
que en la mayoria de los cursos y seminarios se reservan
plazas gratuitas para ellos.

Uno de los requisitos que establece la Ley Concursal, a los
profesionales que quieran convertirse en administradores
concursales, es su compromiso de formacién en materia
concursal. Para facilitar el cumplimiento de dicho requisito,
se han organizado dos jornadas, una en marzo y otra en
diciembre, con una duracién de 12,5 horas y 12 horas,
respectivamente. Ademas, en noviembre, se celebr6 una
sesion técnica sobre administracién concursal con una
duracion de 3,5 horas.

Lareforma de la Ley Concursal concluyo con la publicacién
de la Ley 38/2011, de 10 de octubre. Esta Ley aporta
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una mayor seguridad juridica, la apertura de nuevas vias
alternativas que buscan el equilibrio entre la viabilidad de
la empresa y la necesaria garantia judicial, el impulso de
los medios electrénicos, asi como la simplificacion y la
agilizacion procesal, sin olvidarse de efectuar una notable
mejora de la posicion de los trabajadores.

La experiencia acumulada en los procesos concursales
iniciados desde el principio de la crisis econdmica revela
que la inmensa mayoria de los mismos se declaran de
manera tardia, lo que a su vez, provoca de manera masiva
la liquidacion de sociedades que en algunos casos podrian
haber sido saneadas manteniendo su viabilidad. Por ello,
se han venido produciendo reformas en la Ley Concursal,
intentando anticipar la adopcion de medidas que eviten
la liquidaciéon e incluso, en la medida de lo posible,
preconfigurar o evitar entrar en un proceso concursal
propiamente dicho.

Entre estas reformas destaca el acuerdo extrajudicial de
pagos o el convenio anticipado, lo que a su vez exige anticipar
la elaboracién de los planes de viabilidad y el analisis
pormenorizado de las implicaciones tributarias y sobre la
propia funcién del administrador concursal de estas nuevas
figuras, aspectos que se abordaron en las jornadas.

El Consejo de Ministros, celebrado el 5 de septiembre de
2014, acordo la aprobacién del Real Decreto-ley 11/2014,
de medidas urgentes en materia concursal, que fue
publicado el dia 6 de septiembre de 2014, fecha de su
entrada en vigor, en el Boletin Oficial del Estado. El RDL
11/2014 supone la sexta modificacion de la Ley Concursal
22/2003, de 9 de julio, tras su entrada en vigor en fecha 1
de septiembre de 2004. En la sesidn técnica, se analizaron
las modificaciones introducidas en dicha ley tanto en
materia de convenio como de liquidacién y calificacion.

9.2. COMISION DEPYMES

Los pequefios y medianos despachos de auditoria, que
constituyen objetivo de atencién preferente del Comité
Directivo, han visto con preocupacion la incidencia en
su trabajo y en su negocio de las nuevas exigencias de
control hacia nuestra profesion.

Entre dichos requerimientos se encuentran:

+ Laformacion continuada reglada en materias especificas
de auditoria;

« Aumento de las incompatibilidades para los auditores
de cuentas;

« Ampliacion del régimen sancionador;

+ Establecimiento de la rotacién periddica obligatoria
para auditores y equipos de trabajo en determinadas
circunstancias;

+ Y asuncion por parte del ICAC directamente del control
técnico de todos los auditores y sociedades de auditoria
inscritos en el ROAC.

Constituye un motivo de preocupacion para la profesion
la creciente complejidad y exposiciéon al riesgo que el
auditor de cuentas ha tenido que ir asumiendo durante
los ultimos afios, en un mercado ademas muy complejo y
cada vez mas competitivo.

Los profesionales de la auditoria, para poder gestionar
estos riesgos adecuadamente, se han visto abocados a:

+ Multiplicar los gastos en formacién de un personal con
elevados indices de rotacion;

+ Aumentar la inversién en recursos tecnologicos;

+ Aceptar mayores controles técnicos por parte de los
organismos reguladores;

+ Y asumir un aumento en el gasto en concepto de primas
de seguros, gastos legales, sanciones, etc.

Estos hechos resultan especialmente gravosos para las
pequefias y medianas firmas de auditoria, tanto desde
una perspectiva profesional como de negocio.

La Agrupacion desearia que las pequefias y medianas firmas
de auditoria fueran entidades fuertes, capaces de retribuir
adecuadamente a sus socios durante sus afios de ejercicio
profesional, proporcionarles una jubilacion sin sobresaltos
econémicos y generar los excedentes suficientes para
invertir en recursos humanos y materiales, como condicion
necesaria para garantizar los niveles de excelencia técnica
requeridos por los mercados y organismos reguladores.

En este contexto, la Agrupacion constituyd la Comisidn
DEPYMES (Despachos Pequefios y Medianos) en 2005
con el fin de apoyar y aportar soluciones a los auditores
individuales y firmas de auditoria pequefias y medianas.
Por ello, puso en marcha un programa de ayuda pensado
especificamente para este colectivo profesional y disefiado
desde una perspectiva exclusivamente de gestion de
negocio.
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Ya en el afio 2012 se puso en marcha una nueva fase
cuyo objetivo era asesorar y ayudar a las firmas de la
Agrupacion en la reformulacién de su estrategia y plan
de negocio, en los procesos de institucionalizacién y en
sus procesos de alianzas y otros medios de crecimiento
inorganico, con el fin de que puedan adaptarse con éxito
a la situacion actual y construyan solidamente las bases
para futuros cambios.

Para la realizacion de este proyecto contamos con un
equipo liderado por Alberto Terol, presidente de la
Comisién de Auditoria de las compafiias OHL e Indra y
con amplia experiencia en puestos de responsabilidad
al maximo nivel nacional e internacional en firmas de
servicios profesionales.

Las firmas que participaron en el mismo, tras la visita
que realizaron los consultores para analizar su estrategia,
organizacidn, procesos, sistemas y personas, recibieron un
Plan de Accidén en el que se trazan las diferentes lineas
de actuacién, sus principales etapas y los resultados
relevantes asociados a su puesta en marcha.

. 10. OTRAS ACTIVIDADES

10.1. DIA DEL AUDITOR

Un afio mas, celebramos el Dia del Auditor de la Agrupacion
bajo el titulo “Auditoria, una nueva profesion”. La jornada
tuvo lugar el 17 de noviembre y contamos con la asistencia
de mas de 250 profesionales del sector de la auditoria.

La apertura de la jornada la realizé la presidenta del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, Ana
Maria Martinez-Pina Garcia, que expuso las modificaciones
mas importantes que introduce el Anteproyecto de
la Ley de Auditoria de Cuentas. La presidenta estuvo
acompafada por Mario Alonso Ayala, presidente del ICJCE,
y Antonio Fornieles Melero, presidente de la Agrupacion.
Antonio Fornieles destacé que en los tiempos actuales
“los auditores nos enfrentamos al reto de explicarle
mejor a la sociedad y al mercado el valor real de nuestro
trabajo” e insté a los asistentes a debatir activamente
sobre el papel futuro de la profesion para reforzar a largo
plazo la relevancia para el interés publico de la auditoria.

Se identificaron nuevas oportunidades de las firmas que
forman este colectivo y posibilidades de mejora. En este
sentido, se decidi¢ dar continuidad al proyecto y poner en
marcha el proyecto DEPYMES 2013-2014, cuya principal
novedad ha sido la organizacion de dos jornadas (una en
octubre de 2013 y otra en marzo de 2014) en las que:

+ Se han compartido algunas de las experiencias de éxito
que han tenido varias firmas durante el transcurso del
proyecto, exponiendo el proceso seguido, los resultados
logrados y los siguientes pasos previstos.

+ Se han organizado reuniones bilaterales entre los socios
de firmas con intereses similares, con el fin de compartir
informacion sobre sus firmas respectivas y sobre sus
objetivos de crecimiento y proyectos de desarrollo.

+ Se haacompafiado a las firmas que estaban interesadas
en iniciar un proceso de colaboracién, alianza o unién.

Enseptiembre, se participo enel Primer Encuentro Nacional
DEPYMES celebrado en Zaragoza, con un formato similar
a las jornadas organizadas en la Agrupacién.

Mario Alonso Ayala, en su intervencion, declaré que “los
auditores ofrecemos nuestra colaboraciéon para que la
nueva Ley de Auditoria de Cuentas sea un éxito para el
interés publico y para la profesién, pero siempre desde
el consenso”. También hizo hincapié en que “no debe
haber prisa en la definicion de la ley", que “es necesario
un proceso de reflexion en el seno de los grupos de
trabajo” y que “su elaboracién no debe estar influida por
determinados casos mediaticos". Demandd que “la Ley
sea clara y practica y, especialmente, que sea posible su
cumplimiento”. Por otro lado, solicitd que “el nuevo marco
legislativo facilite el desarrollo de las firmas pequefas
y medianas del sector” y reconocié que “la nueva Ley
representa una oportunidad histérica para conseguir la
homogeneizacién con Europa”.

También hizo referencia a que “la transparencia genera
confianza, tanto en la gestién como en la informacion”
e indicé que “la auditoria es el principal instrumento
de garantia en la credibilidad de la informaciéon” y que
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“los auditores tenemos un papel fundamental en la
recuperacion econdémica”.

A continuacion, Enrique Rubio Herrera, subdirector general
de Normas Técnicas del ICAC, nos hablo sobre la nueva
normativa europea de Auditoria.

Posteriormente, Carlos Barroso Rodriguez, director DPP
Accounting & Reporting de KPMG y Maria Dolores
Gonzalez Ledro, directora de PwC, como todos los afios,
abordaron el tema de la “Actualizacion Contable”.
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En el tercer panel de la jornada, Diego Martin-Abril y
Calvo, director general de Tributos, realizé una vision
general de la reforma fiscal.

Por ultimo, la conferencia de clausura estuvo a cargo
de Santiago Carbd Valverde, catedratico de Economia
y Finanzas de la Bangor University, que nos hablé de
las perspectivas de la economia espafiola y su sistema
financiero.
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10.2. ACTO DE JURA O PROMESA

ELl 17 de noviembre se celebro el Acto de Jura o Promesa
de los nuevos miembros que se han incorporado a la
Agrupacion tras aprobar el examen de acceso al Registro
Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC).

La apertura del acto corrié a cargo del presidente de la
Agrupacién que se encargé de dar la bienvenida a los 60

i

)

10.3. AREA DE CONTROL DE CALIDAD

Entre los objetivos del ICJCE en el ambito del area de calidad,
destacan el compromiso de sensibilizar, formar y apoyar a
sus miembros en la implantacion de la Norma de Control de
Calidad Interna (NCCI) y las NIA-ES; impulsar la cultura de
la calidad y proporcionar herramientas para la mejora en la
gestion de sus despachos.

El 22 de mayo 2014, tras el afio 2013 en que no se firmd
Convenio de colaboracion con el ICAC, se firmé el primer
Convenio de seguimiento que tiene por objeto configurar
los términos en que la Corporacion ha de llevar a cabo los
controles de calidad para el seguimiento del cumplimiento
de los requerimientos de mejora resultantes de los controles
de calidad efectuados en Convenios 2010 y 2011. La entrega
de expedientes al ICAC finalizé en el mes de diciembre
quedando pendiente la emisidn de los informes finales por
parte del ICACalo largo de los primeros meses del afio 2015.

nuevos miembros de la AT12 que acudieron al acto. A
continuacion, y tras proceder a la jura o promesa, se les
hizo entrega de su correspondiente titulo de censor.

Para finalizar la jornada y celebrar la ocasion, tuvimos la
oportunidad de tomar una copa de vino espafiol con los
familiares y amigos de los que acudieron a dicha cita.

Con el propo¢sito de ayudar a las firmas de auditoria
pequefias y medianas en la implementacion de NIA-ES
y, en concreto, en los aspectos que afectan al sistema de
control de calidad para asegurar el cumplimiento de la
NCCI (Resolucion de 26 octubre 2011y actualizacién de la
Resolucion de 20 diciembre) de las NIA-ES 220 (Resolucion
de 15 octubre 2013) y siempre cumpliendo con los
principios de ética e independencia, se inician en julio una
serie de cursos de Control de Calidad y NIA-ES, asi como
el desarrollo de una mesa redonda de Control de Calidad.
En esta mesa redonda, de una forma practica y con una
participacion activa de los censores, se abordan aquellas
cuestiones e inquietudes que, en este contexto de control
de calidad, plantea la normativa actual.

En la pagina web del ICJCE (www.icjce.es), se mantiene
un microsite para el control de calidad, donde se incluyen
contenidos y documentacion técnica relacionados con
el mismo para apoyar a los miembros en dicha area.
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Respecto a la formacién on-line, sigue disponible un curso
de 7 horas en la plataforma de formacién on-line del ICJCE,
en formato de video bajo demanda, para la formacién
relacionada con el Control de Calidad Interno en las firmas
de auditoria de pequefia y mediana dimension, curso
homologado computable como Formacién Profesional
Continuada (FPC).

Por otro lado, su actividad también ha consistido en el
asesoramiento a los miembros y resolucién de consultas
relacionadas con la normativa reguladora del control de
calidad y con la implantacion de la NCCI.

10.4. VISITAS CULTURALES

Esta iniciativa se puso en marcha con el objetivo de facilitar
el contacto entre los profesionales de nuestra Agrupacion,
a la vez que ofrecer la posibilidad de compartir entre
compafieros unos momentos de esparcimiento y ocio.

Durante el 2014, hemos organizado cinco visitas guiadas a
varios museos de Madrid.

En la primera visita acudimos al Museo Thyssen para
disfrutar de la exposicion sobre Cézanne. Dado el éxito que
tuvo la misma, organizamos otras dos convocatorias mas.

Posteriormente, fuimos al Museo del Prado para conocer la
pintura del Gético. Y para terminar, se organizé una visita
para analizar la pintura del Renacimiento, también en el
Museo del Prado.

10.5. COLABORACION CON AECA

Durante el ejercicio 2014, la Agrupacion ha seguido
colaborando con la Asociacién Espafiola de Contabilidad

y Administracion de Empresas (AECA) en determinados
cursos considerados de interés para nuestro colectivo y al
que pueden acceder a precio de asociado.

10.6. COLABORACION CON LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED)

Conscientes de que, debido a las caracteristicas y duracion
de la crisis econdmica, muchos auditores se estan viendo
involucrados en procedimientos concursales y necesitan
una formacion y actualizacién completa y rigurosa sobre
una materia en permanente evolucion, se firmoé un acuerdo
con la Universidad Nacional de Educacion a Distancia en
el que se establecen diferentes lineas de colaboracion en
el Master en Administracién Concursal y que establece
un descuento en el precio de matricula para nuestro
colectivo.

10.7. BOLSA DE TRABAJO

Como consecuencia de las necesidades manifestadas
por nuestro colectivo, ha seguido funcionando la bolsa
de trabajo cuyo objetivo es tanto atender las demandas
de personal de los profesionales y las firmas de auditoria
de esta Agrupacién, como y, en la medida de lo posible,
ayudar a todas aquellas personas que quieran iniciarse en
la profesion.

Se han establecido acuerdos de colaboracién con varias
de las mayores firmas de auditoria de la Agrupacién para
que pongan a nuestra disposicion aquellos candidatos
que, aun habiendo superado sus pruebas de seleccion de
personal, por no disponer de mas vacantes, no se vayan a
incorporar a dichas firmas y estén interesados en dedicarse
profesionalmente al mundo de la auditoria.
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. 11. LA AGRUPACION TERRITORIAL 12 DEL ICJCE EN PRENSA

Expansi

EI 70% de las ofertas de trabajo para auditores de cuentas en el
centro de Espaia se dirigen a recién titulados

MADRID, 16 (EUROPA PRESS)

El sector de la auditoria de cuentas cre6 en el Gltimo efercicio mas de 2.300 puestos

de trabajo en el centro de Espafia, y en un 70 por cienlo de los casos la oferta iba

g a recén thlados, segin un estudoreaizado ente diez empresas naconsies
con el Proyecto

Segin la Agrupacién 1° del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Esparia
(ICJCE), que ha dado a conocer los datos este jueves, esta circunstancia supone "una
gran oportunidad” para los recién titulados teniendo en cuenta que en Espafia la tasa
de paro de los menores de 25 afios supera el 55 por ciento.

&182 por ciento de la cuota de
eicad co' Agmpmn i T soupaconanorl e ot e o receen
las q

Teprasonts acven 481 35 o Gl dl e comprande o i o s Comridad do
Madri, Castila-La Mancha y las provincias de Segovia, Soria, Avila y Caceres.

Los audiores do a agrupacién han latrado un rveva adiin de Audior por un
dia', una iniciativa puesta en marcha en 2007 para dar a los universi

oportunidad de comparar la imagen que tienen de la profesion con el dia a Viiaenuna
firma,

Asi, 60 estudiantes de segundo y tercer afio de doce universidades de Madrid y
Toledo han sido recibidos este jueves por los equipos de auditoria de trece empresas
del sector para que conozcan la profesion desde dentro,

CUALIDADES PARA SER UN BUEN AUDITOR

Las ttlaciones ms valoradas por los departamentos de recursos humanos son
E mpresas (ADE) y
DE/l uidas de & Como Economiao
Cioncias Actuarals.

Pero las firmas encuestadas no se limitan a analizar el expediente académico. En los
procesos de seleccién, el 90 por clento valora como algo fundamental la acitud en las
trabajo, asi como las dinamicas de

grupo.
En opinion de Antonio Fornieles, presidente de la Agrupacion, para ser un buen auditor
e esencial tener determinadas capacidades personales, como "tener iniciativa, ser
capaz de trabaiar en equipo y de adaptarse a diferentes entomos y situaciones”.
Ademés, nueve de las diez companias participantes en el estudio consideran muy
importante poseer un nivel alto de inglés, y se valora especialmente el haber obtenido
una beca Erasmus, s estudios fuera de Esparia y las practicas durante el paso por la
universidad.

LAVANGUARDIA.COM

Ignacio Viota, nuevo presidente de la Agrupacion de
Madrid del Instituto de Censores

La Agrupacion Territorial 1° del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia
(ICJCE) ha elegido a Ignacio Viota del Corte como presidente para los proximos cuatro
afios.

EUROPA PRESS - 21/01/2015

Ignacio Viota ha sido miembro del Comité de Auditoria del Instituto de Contabilidad y
de Auditoria de Cuentas (ICAC), miembro el grupo de expertos designados por el
ICAC para la preparacion del Plan General Contable Espariol adaptado a IFRS y vocal
en el Consejo Directivo del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Esparia entre
2004 y 2006 y, del Comité Directivo de la Agrupacion de Madrid, entre 2003 y 2005.
Ha impartido también clases en el Instituto de Empresa y en la Escuela de Economia
del Colegio de Economistas.

Licenciado en Giencias Econo y por la Universidad Comercial de
Deusto, Viota cuenta con 32 afios de experiencia profesional en el campo de la
auditoria, de los cuales 24 los ha ejercido como Socio de EY, firma en la que
desemperiado diversos cargos a nivel nacional e internacional y donde actualmente es
Socio de Auditoria.
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FRECUENCIA: Lunes a sabados

Los auditores ofrecen al Gobierno su
colaboracioén para la creacion de la nueva ley

A.M. MADRID.

Con motivo del encuentro anual de
los auditores en Madrid la pasada
semana, el Instituto de Censores
Jurados de Cuentas de Espafia
(ICJCE) volvié a pedir al Gobierno
de Mariano Rajoy la creacién de
grupos de trabajo para avanzar en
el anteproyecto de la nueva ley de
auditorfa de cuentas.

Durante la apertura, la presiden-

ta del Instituto de Contabilidad y
Auditorfa de Cuentas (ICAC), Ana
Maria Martinez-Pina, explic las
modificaciones que introduce el
nuevo proyecto de ley elaborado
por este organismo.

El presidente del ICJCE, Mario
Alonso, declaré que “los auditores
ofrecemos nuestra colaboracién pa-
raque la nueva ley sea un éxito pa-
ra el interés piiblico y para la pro-
fesion, pero siempre desde el con-

ABC.es

senso”. Ademas, Alonso hizo hin-
capié en que “no debe haber prisa
enladefinicion de laley” y que “es
necesario un proceso de reflexién
en el seno de los grupos de traba-
jo” y que “su elaboracién no debe
estar influida por determinados ca-
sos medidticos”.

Por otro lado, el presidente del
ICJCE recalcé que “la auditoria es
el principal instrumento para la cre-
dibilidad de la informacion”.

Auditores piden al Gobierno crear grupos de trabajo
sobre Ley de Auditoria

Madrid, 17 nov (EFE).- Los auditores han pedldu hoy al Gobierno la creacion de

grupos de trabajo para avanzar en el pr

to de Ley de Auditoria y han ofrecido su

colaboracion para que el futuro texto Jobe "éxno para interés publico y para la

profesion, pero siempre desde el consenso'.

Tras las criticas al Ejecutivo por las prisas por abordar esta reforma, el presidente el
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE), Mario Alonso, ha
insistido en que "es necesario un proceso de reflexion en el seno de grupos de trabajo’.

Ademas, segiin un comunicado remitido hoy con motivo de la jornada anual del ICJE,
Alonso ha pedido que Ia redaccion de la nueva ley no esté “influida por determinados

casos mediaticos”

Por eso ha demandado que la futura ley sea "clara y practica y, especialmente, que
a posible su cumplimiento", al tiempo que ha reclamado que el nuevo marco
legislativo "facilte el desarrollo de las firmas pequefias y medianas del sector".

Alonso ha insistido también en

Ia importancia de que haya transparencia y ha

defendido que 'la auditoria es el principal instrumento de garantia en la credibilidad de

Ia informacion”.

En su opinién, los auditores tienen "un papel fundamental en la recuperacion
economica’ y "la nueva ley representa una oportunidad historica para conseguir la
homugenevlac ion con Europa.

El presidente de la Agrupacion Territorial primera del ICJGE, Antonio Fornieles, ha
destacado que en los tiempos actuales los auditores se enfrentan al reto de explicarle
mejor a la sociedad y al mercado el valor real de su trabajo.

Fornieles ha instado a los més de 250 asistentes a debatir activamente sobre el papel
futuro de la profesion para reforzar a largo plazo la relevancia para el interés pblico
de la auditoria.

Durante la apertura de la jornada anual también ha intervenido la presidenta del
Instituto de Contabilidad y Auwwna de Cuentas (ICAC), Ana Maria Martinez-| Plna,

quien expuso las t introduce el
(raml(acmn dolaleyde oo ds Curis ¥ que ha provocado las criticas ol
colectivo,
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